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思进智能成形装备股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

编号：2021-012 

投资者关系活动

类别 

■特定对象调研           □分析师会议 

□媒体采访               □业绩说明会 

□新闻发布会             □路演活动 

■现场参观               □电话会议 

□其他               

参与单位名称及

人员姓名 

甬兴证券：黄伯乐、张闻起、詹烨、吴昱迪 

时间 2021 年 9 月 8 日 10:30 - 12:00 

地点 全资子公司宁波思进犇牛机械有限公司 

上市公司接待人

员姓名 

董事长/总经理：李忠明先生 

董事会秘书/副总经理：周慧君女士 

证券事务代表：陆爽霁女士 

投资者关系活动

主要内容介绍 

一、思进智能介绍公司基本情况 

二、参观公司冷成形装备生产车间及试制现场 

三、提问交流环节 

问题 1：公司冷成形装备主要有哪些特点及优势？ 

公司主导产品：多工位高速自动冷成形装备，主要用于在

常温下实现一定尺寸范围内各种金属零件的制造，是塑性成形

工艺生产紧固件、异形零件的主要工作母机。简单的说，冷成

形技术可以理解为“常温下批量化金属一次成形技术”。冷成

形装备集成了冷镦、冷挤压、打孔、切边、倒角等冷成形工艺。

其主要特点及优势概括如下：（1）高速多工位连续塑性变形（一



次成形），每分钟可以生产几十个至几百个形状各异的零件，

可以节约客户的生产空间和人力资源，并且提高生产效率；此

外，塑性变形加工的产品表面粗糙度和尺寸精度较好；（2）金

属原材料经过多个工位模具的连续变形，顺应了金属流向，与

切削工艺相比，提高了紧固件、异形件抗拉强度等力学性能；

（3）无切削或少切削，材料利用率高；（4）常温下加工各种

金属原材料，节约能源；（5）可加工形状复杂的、难以切削的

金属零件。 

问题 2：公司冷成形装备行业的下游应用领域、市场容量

及招投标项目主要客户有哪些？ 

公司冷成形装备行业下游的客户主要是批量化生产金属

连接件的各行业生产厂商，下游客户数量甚众，其下游行业应

用领域主要涉及汽车、机械、核电、风电、电器、铁路、建筑、

电子、军工、航空航天、石油化工、船舶等领域。紧固件行业

的发展对冷成形装备行业发展具有拉动提升作用。除标准紧固

件外，近年来非标异形件的制造对冷镦成形装备的需求也在不

断增大。公司冷成形装备在设计选型和最终交付时，在级进模

具选型、工件尺寸、精度要求、工艺优化、变形过程控制、工

况环境、操作方式等方面会根据客户的要求进行个性化设计或

调整。随着冷成形工艺的不断创新和改进，冷成形装备在异形

件领域的应用日益广泛，会进一步增加冷成形装备行业的市场

需求；今年上半年以来，公司下游行业电动工具、气动工具等

新领域的订单增速明显。下一步，公司将继续以市场为导向，

持续加大研发力度，在保持现有产品市场优势的基础上，重点

发展智能化、高工位、大直径、环保型冷成形装备，不断拓展

冷成形装备下游的新型应用领域。 

2020 年度，公司中标 4 个项目，主要客户分别为：1、富

奥汽车零部件股份有限公司紧固件分公司 M12 五工位螺栓冷

成形机项目；2、中国铁路南昌局集团有限公司冷镦机（螺栓



冷镦成型机）采购项目；3、东风汽车紧固件有限公司异形件

六工位冷镦机采购项目；4、重庆标准件工业有限责任公司重

标厂分公司大规格冷镦机采购招标项目。 

问题 3：公司采购的原材料主要有哪些？2021 年上半年

度，公司上游原材料价格持续上涨，但公司扣非后净利润增幅

较大，具体原因有哪些？ 

公司采购的原材料主要包括铸件、电器件、锻件、焊接件、

钣金件、铜件、气动元件和轴承等。对于主要原材料，公司采

取与供应商签订半年度框架合同，在实际采购时再向供应商下

达采购订单的方式进行采购。近年来，公司毛利一直较为稳定。

2021 年上半年度，公司上游原材料价格持续上涨，并未导致

公司 2021 半年度经营业绩出现大幅波动，且扣非后净利润增

幅较大，主要原因概括如下：（1）公司采用批量化投产的策略，

有助于成本优化，并已经卓见成效；（2）公司在原材料采购及

产品销售上的定价模式能有效地应对原材料波动对公司盈利

能力产生的影响。公司与铸件、锻件等主要原材料供应商一般

每半年调整一次价格（特殊情况除外），从而保证了公司主要

原材料价格的相对稳定。公司产品的交货周期一般为 3-5个月，

公司调整销售价格的频率与供应商采购定价的调整频率基本

保持一致，可以较为及时地将材料价格波动传导至下游市场。 

问题 4：公司产品是如何定价的？  

公司采取“成本加成”的销售定价模式，即根据产品的直

接成本费用、技术工艺价值确定基础价格，同时综合考虑市场

环境、产品技术附加值、品牌附加值等因素以成本加成的方法

确定最终的销售价格。 

问题 5：公司目前的产能利用率如何？募投项目进展情况

如何？ 

公司产能利用率一直较高，以自有资金购置的大型加工中



心已就位并投入生产并逐步释放产能；以募集资金购置的部分

进口设备已就位，部分进口设备正在办理进口相关手续，募投

项目整体建设工作正在有序进行中。 

问题 6：公司在手订单充足，为何不通过外协加工的方式

进一步扩大产能？ 

公司建立了产品研发、金加工、整机装配、检测调试等所

有工序在内的完整生产体系。随着公司业务规模的不断扩大，

为克服加工设备和生产场地的不足，提高供货速度，公司将部

分加工技术难度较低、占用较多场地的部分零件加工工序通过

专业化的外协单位来实现，满足了公司近年来不断增长的业务

需要，提升了公司整体的经济效益。但外协加工件的加工方式

相对简单，且重型装备金加工环节具有特殊的生产场地要求，

外协厂商配套服务只能解决部分需求。待公司募投项目建成投

产后，会通过提升自身的生产条件来进一步扩大产能。 

问题 7：国内冷成形装备企业相较于同行业国外企业最主

要的竞争优势是什么？公司在国内冷成形装备行业的行业地

位如何？ 

国内冷成形装备企业最主要的竞争优势体现在高性价比。

我们公司为国内机械基础件行业提供了多种型号的多工位中、

高端冷成形装备，部分产品实现了进口替代，其产品技术性能

处于国内同类产品领先水平，产品的部分技术性能达到或接近

国际先进水平，公司多工位冷成形装备产销量在国内位居行业

前列。2020 年 1 月，宁波市经济和信息化局认定公司在多工

位自动冷镦机领域为宁波市制造业单项冠军示范企业。2021

年 1 月，公司研究院“浙江省思进智能冷镦成形装备研究院”

被浙江省科学技术厅、浙江省发展和改革委员会、浙江省经济

和信息化厅等 3 部门联合认定为省级企业研究院。2021 年 3

月，公司荣膺浙江省深化“亩均论英雄”改革工作领导小组颁

布的浙江省制造业企业“亩均效益领跑者”20 强企业的荣誉



称号。2021 年 7 月，公司成功入选中华人民共和国工业和信

息化部公布的第三批专精特新“小巨人”企业公示名单。2021

年 8 月，公司成功入选 2021 年度宁波市级自动化（智能化）

成套装备改造和市级数字化车间/智能工厂项目公示名单。 

问题 8：冷成形装备行业主要有哪些进入壁垒？ 

冷成形装备的行业进入壁垒主要包括技术壁垒、人才壁垒

及客户壁垒等几项，具体内容概括如下：（1）技术壁垒：由于

冷成形装备属于大型机床，产品结构复杂、零部件数量众多，

需要长期的技术研发及技术积累才能形成生产制造能力。随着

下游客户对产品性能及稳定性要求的不断提高，技术壁垒对进

入本行业企业的限制作用越来越明显。（2）人才壁垒：由于冷

成形装备的生产核心环节在零部件的装配和调试，一线技工人

员需要长期生产实践才能熟练掌握相关技能和经验。公司要培

养一名合格的装配、调试等技工人员，通常需要数年时间。因

此，对于行业新进入企业来说，人才壁垒是其考虑的必备因素。

（3）客户壁垒：冷成形装备行业下游的行业主要是批量化生

产金属连接件的各行业生产厂商，下游客户数量甚众。此外，

由于冷成形装备的单台价值较高，因此下游客户在选购设备时

较为谨慎。通常在购买之前会经过充分的市场调研，然后再选

择使用过的或者在市场上拥有良好用户口碑的设备制造厂商。

这对于行业新进入者开拓新客户也产生了较大的进入壁垒。 

问题 9：公司如何有效解决人才瓶颈问题？ 

在人才培养策略上，公司将继续秉持精益求精的工匠精

神，培养更多敬业、精准、具有创新意识的技术人才和实践经

验丰富的一线技工人才，不断夯实技术实力和实践能力；同时，

公司也将继续加强管理、营销、财务人才的吸纳力度，建设有

利于公司长远发展的人才结构，通过有效的激励机制、系统化

的职业培训、规范化的考核制度来吸引人才、培养人才、留住



人才，实现员工与公司的共同发展。 

问题 10：未来，公司是否会实施员工股权激励计划？ 

公司已于 2017年 12月分别通过宁波田宽投资管理合伙企

业（有限合伙）、宁波心大投资管理合伙企业（有限合伙）两

个员工持股平台（共计 72 人）实施了股权激励计划。公司通

过对核心员工实施股权激励，进一步健全了公司的激励机制，

有效提升了核心团队的凝聚力和竞争力。未来，公司将积极探

索其它的股权激励方式，进一步建立健全公司长效激励机制，

吸引和留住优秀人才，有效地将股东、公司和核心团队个人利

益结合在一起，使各方共同关注公司的长远发展。 

其他情况说明： 

接待过程中，公司接待人员与投资者进行了交流、沟通，

严格按照有关规定，没有出现未公开重大信息泄露等情况，同

时已按照深交所有关规定要求来访人员签署调研《承诺书》。 

附件清单（如有） 无 

日期 2021-09-08 

 


